™ BPR-INFOTELEGRAMM

Veroffentlichung der ver.di-Gruppe im Bezirkspersonalrat der Regionaldirektion
Niedersachsen-Bremen und der ver.di-Landesbezirksfachgruppe Arbeitsverwaltung

Ausgabe 8/2007 August 2007

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ihr erhaltet heute die August-Ausgabe des ,,BPR-INFOTELEGRAMMS® mit In-
formationen aus der letzten Sitzung des Bezirkspersonalrats am 14.-15.08.2007.

> Riuckmeldungen
Wir freuen uns immer Uber Rickmeldungen zu unserem BPR-Infotelegramm. Gern

nehmen wir auch zur Kenntnis, dass Flhrungskrafte es nicht nur lesen sondern sich
auch positiv dazu auf3ern.

> Veranderungen in der Organisation der Fachdienste
Die Bildung von Stltzpunkten bei den Fachdiensten AD und PD erfolgte zum 01.08.07.

» Sofort-Programm (Azubi)
Sind entsprechende Stellen zum Zeitpunkt des Ausbildungsendes frei, so sind diese mit
Auszubildenden unbefristet zu besetzen. Ansonsten ist ihnen ein Uber 24 Monate befris-
teter Vertrag anzubieten. Sollte innerhalb des Tagespendelbereiches eine unbefristete
Stelle vorhanden sein, der Auszubildende aber einen Uber 24 Monate befristeten Vertrag
am Wohnort vorziehen, so entfallt sein tariflicher Anspruch auf einen unbefristeten Ver-
trag.

> Bildung von Wahlvorstinden
Der BPR hat die Regionaldirektion darauf aufmerksam gemacht, dass flr die Durchfih-
rung der Personalratwahlen 2008 erstmalig die IS — Stltzpunkte zustandig sind (z.B. fir
die Erstellung von Wahlerverzeichnissen). Die RD hat zugesagt, das dies ein Thema auf
der nachsten GIS-Tagung sein wird. Die Wahlvorstande missen von den Kolleginnen
und Kollegen aus dem Operativen Bereich gebildet werden, da Mitarbeiter/innen des IS
Mitarbeiter/innen der Stitzpunktagentur sind.

> Beschlussverfahren
Der BPR hat beschlossen beziglich der Mitbestimmung bei Funktionsstufen als auch bei
der Mitbestimmung bei Versetzungen in die zweite Instanz zu gehen (Beschwerde).

> Uberleitung des TV-BA in den Argen
Wie uns bekannt ist gibt es immer noch nicht abgeschlossene Uberleitungsfélle in den
Argen Braunschweig, Bremen, Verden und Liineburg. Sollte es sonst noch Probleme ge-
ben wendet euch bitte an den BPR. Der Kollege Werner Beinlich (Mitglied der Verhand-
lungskommission) steht euch bei Argumentationsschwierigkeiten gern hilfreich zur Seite.




Die Vorstandsmitglieder und Ausschusssprecher der
ver.di - Gruppe im Bezirkspersonalrat

Vorsitzender Werner Beinlich
stellvertretende Vorsitzende Gerlinde Kollmann
Vorstandsmitglied Hans-Rainer Klanke
Vorstandsmitglied Olaf Kleff
BPersVG Ulrich Mietzner
Arbeits- und Beamtenrecht Anne-Gret Duwen-
dag
Personalhaushalt/Personalwirtschaft Ahlrich-Otto Pohl
Personalentwicklung/Gleichstellungs- Andreas Kasten
angelegenheiten/Beschaiftigtenschutz
EDV/Weiterentwicklung der IV- Griseldis Lamping
Systeme/Arbeitsschutz
Ad-hoc-Ausschuss ,,Alg II* Doris Kaltenborn
Ad-hoc-Ausschuss ,,Neues Intranet” Olaf Kleff
Ad-hoc-Ausschuss ,,Kriterienkatalog“ Olaf Kleff
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